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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка (далее - Правила) являются 
локальным нормативным актом АНО ПО «Колледж правосудия» (далее - Колледж), 
регламентирующим   основные   права,   обязанности   и   ответственность   обучающихся 
и администрации, применяемые к обучающимся меры поощрения и взыскания, учебный 
порядок. Правила должны способствовать   соблюдению   учебной дисциплины, 
рациональному   использованию   учебного   времени, улучшению качества учебного 
процесса. 

1.2. Настоящие Правила разработаны на основании: 
- Федерального закона от 29 декабря 2012г. No273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 
- Приказа от 24 августа 2022 г. N 762 «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего 
профессионального образования»; 

- Приказа Министерства образования и науки РФ от 13 июня 2013г. N 455 "Об 
утверждении Порядка и оснований предоставления академического отпуска 
обучающимся"; 

- Приказа Министерства образования и науки РФ от 15 марта 2013г. N 185 "Об 
утверждении Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 
дисциплинарного взыскания"; 

- Уставом Колледжа; 
- - иными нормативными актами, регламентирующими деятельность Колледжа. 

1.3. Основными документами обучающегося являются студенческий билет и 
зачетная книжка. При отчислении из Колледжа зачетная книжка и студенческий билет 
подлежат сдаче в Учебный отдел Колледжа. 

1.4. Правила устанавливают требования к поведению обучающихся во время 
образовательного процесса, во время нахождения на территории Колледжа и (или) во 
время мероприятий с участием обучающихся Колледжа. 

1.5. Поведение обучающихся в колледже регламентируется нормативными 
правовыми актами РФ, локальными нормативными актами колледжа, нормами морали и 
нравственности, нормами делового этикета. 

1.6. Дисциплина в колледже поддерживается на основе уважения человеческого 
достоинства обучающихся, педагогических и иных работников техникума. Применение 
физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 
 

2. ОСНОВНЫЕ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 

2.1. Обучающиеся имеют право на: 
- предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально- 
педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико- 
педагогической коррекции; 

- обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 
обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, 
установленном локальными нормативными актами; 

- участие в формировании содержания своего профессионального образования 
при условии соблюдения федеральных государственных образовательных стандартов 
среднего профессионального и высшего образования, федеральных государственных 
требований к программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в 
аспирантуре, образовательных стандартов и самостоятельно устанавливаемых 
требований в порядке, установленном локальными нормативными актами (указанное 
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право может быть ограничено условиями договора о целевом обучении); 
- освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями) 

по осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), преподаваемых в Колледже, в установленном ею порядке, а также 
преподаваемых в других организациях, осуществляющих образовательную 
деятельность, учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), одновременное 
освоение нескольких основных профессиональных образовательных программ, 
получение одной или нескольких квалификаций; 

- зачет Колледжем в установленном федеральным органом исполнительной 
власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной 
политики и нормативно-правовому регулированию в сфере высшего образования, 
совместно с федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции 
по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому 
регулированию в сфере общего образования, порядке результатов освоения 
обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 
дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность; 

- отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии 
с Федеральным законом от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О воинской обязанности и 
военной службе"; 

- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 
психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

- свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 
убеждений; 

- каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных 
социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным 
учебным графиком; 

- академический отпуск в порядке и по основаниям, которые установлены 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 
выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому 
регулированию в сфере высшего образования, по согласованию с федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере общего 
образования, а также отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до 
достижения им возраста трех лет в порядке, установленном федеральными законами; 

- перевод для получения образования по другой специальности в порядке, 
установленном законодательством об образовании; 

- перевод в другую образовательную организацию, реализующую 
образовательную  программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном в 
зависимости от уровня образовательных программ федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере общего 
образования, или федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-
правовому регулированию в сфере высшего образования; 

- восстановление для получения образования в образовательной организации 
(Колледже), реализующей основные профессиональные образовательные 
программы,                                        в порядке, установленном законодательством об образовании и локальным 
нормативным актом (актами) Колледжа; 

- участие в управлении Колледжа в порядке, установленном ее уставом; 
- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, со 

сведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии на 
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осуществление образовательной деятельности, свидетельством о государственной 
аккредитации, с учебной документацией, другими документами, регламентирующими 
организацию и осуществление образовательной деятельности в образовательной 
организации; 

- обжалование актов Колледжа в установленном законодательством Российской 
Федерации порядке; 

- бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, 
базой Колледжа; 

- развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 
конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных 
мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других 
массовых                                         мероприятиях; 

- поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 
научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 
деятельности; 

- совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 
образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

- получение информации от Колледжа о положении в сфере занятости населения 
Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям, специальностям, 
направлениям подготовки и научным специальностям; 

- иные академические права, предусмотренные настоящим Федеральным 
законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными 
нормативными актами. 

2.2. Обучающиеся Колледжа имеют и другие права, предусмотренные 
законодательством об образовании, иными нормативными правовыми актами РФ, 
локальными нормативными актами. 

2.3. Обучающиеся Колледжа обязаны: 

- выполнять требования законодательства Российской Федерации, нормативных 
правовых актов в сфере образования, регулирующих   учебный,   научный   процессы, их 
организацию и проведение, устава Колледжа, настоящих Правил, других локальных 
актов по вопросам организации и осуществления образовательной и иной деятельности; 

- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 
индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным 
планом и индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять 
самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими 
работниками в рамках образовательной программы; 

- проходить промежуточную и итоговую аттестацию знаний в   установленный 
срок в соответствии с учебными планами, программами и   локальными нормативными 
актами Колледжа; 

- при наличии академической задолженности ликвидировать в сроки, 
установленные Колледжем; 

- при неявке на учебные занятия по уважительной причине не позднее, чем на 
следующий день поставить об этом в известность деканат (директора колледжа, 
классного руководителя или старосту группы) и в первый день явки представлять 
документы установленного образца (медицинские справки, повестки, объяснительные и 
т.п.), объясняющие причины отсутствия; 

- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 
нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Колледжа, не 
создавать препятствий для получения образования другими обучающимися; 

- своевременно (в течение одного месяца с момента изменения) уведомлять 



специалиста по кадрам Колледжа об изменении персональных   данных   с 
предоставлением копий подтверждающих документов; 

- бережно и аккуратно относиться к имуществу Колледжа. В случае причинения 
Колледжа материального ущерба обучающиеся обязаны возместить его в соответствии 
с законодательством РФ; 

- соблюдать требования по охране труда, правила техники безопасности и 
пожарной безопасности; 

- выполнять требования санитарного законодательства, предусмотренного 
Федеральным законом от 30.03.1999 N 52-ФЗ "О санитарно-эпидемиологическом 
благополучии населения", а также постановлений, предписаний должностных лиц, 
осуществляющих федеральный государственный санитарно-эпидемиологический надзор. 

К числу таких обязательных актов относятся, в частности, постановления главных 
государственных санитарных врачей и их заместителей о госпитализации для 
обследования или об изоляции больных инфекционными заболеваниями, 
представляющими опасность для окружающих, и лиц с подозрением на такие 
заболевания, о госпитализации или об изоляции граждан, находившихся в контакте с 
больными инфекционными заболеваниями, представляющими опасность для 
окружающих. 

- соблюдать в случае установления пропускной режим, в том числе не передавать 
персональные карточки доступа (пропуска) другим лицам,   не использовать их для 
прохода в здание посторонних лиц, и не пользоваться персональными карточками 
доступа (пропусками), выданными другим лицам; 

- иметь сменную обувь; 
- сдавать верхнюю одежду в гардероб, не оставлять свое имущество в 

аудиториях и иных помещениях Колледжа, не обеспечивающих его сохранность; 
- присутствовать в Колледже в   одежде, соответствующей   общепринятым 

нормам официально-делового стиля. Не допускается пребывание в помещениях Колледжа 
в шортах и другой пляжной одежде и   обуви, рваных джинсах, брюках с чрезмерно 
низкой посадкой, прозрачных блузках и майках, вызывающе коротких мини-юбках, 
декольтированной одежде, а также в спортивной одежде (за исключением спортивных 
занятий); 

- не допускается использовать любые средства связи во время проведения 
занятий, промежуточной и итоговой аттестации, телефон использовать только в учебных 
целях; 

- соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от 
воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака; 

- не появляться в состоянии алкогольного, наркотического или иного 
токсического опьянения, а также не хранить, не   употреблять   и   не распространять 
на территории Колледжа алкогольную продукцию, пиво и другие содержащие алкоголь 
напитки, наркотические и психотропные вещества, отнесенные к этой категории 
Министерством здравоохранения России; 

- с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в 
общественно полезном труде, предусмотренном образовательной программой и 
направленном на формирование у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых 
навыков, чувства причастности и уважения к результатам труда; 

- нести иные обязанности, предусмотренные законодательством об образовании, 
иными федеральными законами, договором об оказании платных образовательных услуг. 

2.4. Помимо вышеперечисленных обязанностей, обучающиеся из числа 
иностранных граждан обязаны: 

- строго соблюдать Конституцию РФ, федеральные законы и иные нормативные 
правовые акты РФ, выполнять установленные для иностранных граждан правила 
пребывания (проживания) и передвижения по территории РФ; 



- в период пребывания (проживания) на территории РФ иметь при себе 
паспорт или иной документ, удостоверяющий личность, отрывную часть уведомления о 
прибытии в РФ с отметкой территориального органа Федеральной миграционной 
службы (ФМС) о постановке на миграционный учет в течение всего разрешенного срока 
пребывания (проживания) в РФ; 

- своевременно являться в ФМС для продления срока действия документов, 
разрешающих пребывание (проживание) на территории РФ; 

- уведомлять ФМС в течение трех рабочих дней в случае изменения места 
фактического пребывания, получения нового паспорта, утери документов или 
оформления разрешения на право осуществления трудовой деятельности на территории 
РФ. 

2.5. Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 
дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом исполнительной 
власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 
 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПОЦЕССА 
 

3.1. Учебный год по очной и   очно-заочной   формам   обучения   начинается, как 
правило, 1 сентября.  

3.2. Учебные занятия в Колледже проводятся в виде лекций, практических и 
лабораторных занятий, практики (учебной, производственной, преддипломной и другой) 
и иных форм занятий. 

3.3. Учебные занятия в Колледже проводятся по расписаниям для специальности, 
которые разрабатываются на ОП СПО. 

3.4. Расписания учебных занятий составляются на семестр и доводятся до сведения 
обучающихся до начала каждого семестра. 

3.5. Для всех видов аудиторных учебных занятий академический час устанавливается 
45 минут. Как правило, одно занятие объединяет 2 академических часа. После окончания 
академического часа занятий   устанавливается   перерыв   продолжительностью   5 минут. 
Перерывы между занятиями должны составлять не менее 10 минут.   В течение учебного 
дня должен устанавливаться перерыв для отдыха и питания продолжительностью 30 минут. 

3.6. О начале и окончании учебных занятий преподавателей и обучающихся 
оповещает звонок. 

3.7. В Колледже установлена 5-дневная рабочая неделя. Начало учебных занятий:         
понедельник – 8 ч 00 мин.  
вторник-пятница – 8 ч 30 мин. 
3.8. Вход обучающихся в аудиторию и выход из аудитории после сигнала о начале 

занятий (фактического начала занятий преподавателем) допускается только с разрешения 
преподавателя. 

3.9. С началом занятий во всех учебных и прилегающих к ним помещениях должны 
быть обеспечены тишина и порядок, необходимые для нормального хода учебных 
занятий. Недопустимо   прерывать   учебные занятия, входить   в аудитории во время 
их проведения, кроме случаев, вызванных   чрезвычайными обстоятельствами. 

3.10. Привлечение обучающихся без их согласия и несовершеннолетних 
обучающихся без согласия их родителей (законных представителей) к труду, не 
предусмотренному образовательной программой, запрещается. 

3.11. Коллектив студенческой группы вправе: 
- вносить предложения по назначению старост, принимать решение об 

освобождении их от обязанностей и обращаться к заместителю директора по 
воспитательной работе, с предложением об утверждении решения, принятого на общем 
собрании группы; 



- ходатайствовать перед руководством Колледжа о поощрении обучающихся; 
3.12. В каждой студенческой   группе    распоряжением заместителя директора по 

ВР назначается староста из числа наиболее успевающих и дисциплинированных 
студентов. 

Староста группа подчиняется непосредственно куратору, доводит до сведения 
студентов своей группы его распоряжения и указания. 

3.13. В обязанности старосты группы входит: 
- персональный учет посещения студентами всех видов учебных занятий; 
- наблюдение за состоянием учебной дисциплины в группе на лекциях и 

практических занятиях; 
- извещение студентов об изменениях в расписании занятий. 
- ежедневно назначать дежурного для подготовки аудитории к учебным занятиям.  
В обязанности дежурного входит: следить за наличием мела (маркера) и средств, 

обеспечивающих чистоту доски. 
Распоряжения старосты в пределах вышеуказанных функций обязательны для всех 

студентов группы. 
3.14. В каждой группе ведется журнал учета посещаемости учебных занятий 

установленной формы, в котором староста группы отмечает посещаемость. 
3.15. Меры дисциплинарного взыскания применяются к обучающимся в соответствии 

с Положением о применении к обучающимся и снятия с обучающихся мер 
дисциплинарного взыскания. 
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